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Der Hauptsitz der RMD Rhein-Main Deponie GmbH und der MTR Main-Taunus-Recycling GmbH ist
im Rhein-Main-Deponiepark auf der Deponie Flérsheim-Wicker zwischen Wicker, Hochheim und
Massenheim. Die Firmengruppe betreibt Anlagen zur Abfallverwertung sowie zur Energieerzeugung
aus erneuerbaren Energien und ist fur die Stilllegung sowie Nachsorge u.a. der Deponien Wicker,
Brandholz und Offenbach verantwortlich.

wir, die RMD Rhein-Main Deponie GmbH, sucht zum néchstméglichen Zeitpunkt
in Vollzeit und unbefristet am Standort FlI6rsheim-Wicker einen

Buchhalter (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Tatigkeiten:

Fuhrung der Kreditorenbuchhaltung

Durchfiihrung von Zahlungslaufen

Fuhrung der Anlagenbuchhaltung

Bearbeitung der Grundsteuer in enger Abstimmung mit dem Bereich Liegenschaften
Mitarbeit bei der Erstellung von Monatsabschlissen und Einzeljahresabschliisse nach HGB
Erstellung und Aufbereitung von Zahlen fur das Controlling

lhr Profil:

abgeschlossene Ausbildung im kaufméannischen Bereich mit Fortbildung zum
Bilanzbuchhalter (m/w/d) von Vorteil

mehrjahrige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung nach HGB

sicherer Umgang mit MS-Office und idealerweise Erfahrung mit dem Buchhaltungssystem
SAGE

selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie gewissenhaftes und exaktes
Arbeiten

ausgepragte Teamfahigkeit auch in der Zusammenarbeit mit andere Fachabteilungen
sehr gute Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

als kommunaler Arbeitgeber Ubernehmen wir soziale Verantwortung. Es ist uns wichtig,
dass Sie sich bei uns wohlfihlen und langfristig mit uns zusammenarbeiten wollen.

ein kollegiales und wertschétzendes Arbeitsklima in der Zusammenarbeit steht in unserer
Werteskala an erster Stelle.

eine Verglutung nach dem TV6D-V, je nach Qualifikation bis EG 9.

eine abwechslungsreiche Arbeit mit einem motivierten Team und mit moderner Technik.
schnelle Entscheidungswege auch fur die Umsetzung von eigenen Ideen

flexible Arbeitszeiten mit den Mdglichkeiten eines mobilen Arbeitens

individuelle Weiterbildungsangebote

Angebot eines Jobrad-Leasing



Wir begruRen alle Bewerbungen von Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identit&t.

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter
Berucksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.

Interessiert?
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des
frihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an:

RMD Rhein-Main Deponie GmbH
Personalabteilung
Rhein-Main-Deponiepark 1
65439 Florsheim

oder mit einer Datei per E-Mail an: bewerbung@deponiepark.de
Weitere Informationen Uber unsere Unternehmensgruppe finden Sie auf: www.deponiepark.de
Die vertrauliche Bearbeitung Ihrer Bewerbung ist fiir uns selbstverstandlich.

Bitte beachten Sie, dass Sie mit lhrer Bewerbung lhre Einwilligung zu unseren
Datenschutzbestimmungen auf www.deponiepark.de geben.



